Statut Stowarzyszenia Trojwiejska

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne
§1

1. Stowarzyszenie Trojwiejska zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” posiada osobowo$¢ prawna.
2. Nazwa Stowarzyszenia moze by¢ ttumaczona na inne jezyki.

§2

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1984 r. nr 104 z
pOzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§3
Stowarzyszenie zostaje powolane na czas nieokreslony.
§4

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno§¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Gdansk.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach
dziatania, o ile nie narusza to zasad i celow statutowych.

§6

1. Stowarzyszenie opiera si¢ na pracy spotecznej czlonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow lub powierza¢ do wykonania
prace zlecone.

§7

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i znaku graficznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 11

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji
§8

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

Poznawanie, kultywowanie i promocja polskiej kultury tradycyjnej we wszelkich jej przejawach, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kultury poétnocnych regionow kraju, wlaczajac w to dorobek mniejszosci etnicznych i narodowych.

1. Poszukiwanie i wzmacnianie tozsamosci kulturowej mieszkancow tzw. ,,ziem odzyskanych”.
2. Aktywizacja r6znych grup wiekowych poprzez wspdlne tworzenie wydarzen kulturalnych.
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§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

A -

o~

§10

Prowadzenie badan pozwalajacych na realizacje celéw statutowych stowarzyszenia.

Prowadzenie archiwum dokumentujacego dawne obrzgdy, zwyczaje, oraz folklor muzyczny i taneczny.
Organizacj¢ seminariow, spotkan, warsztatow, prezentacji, z udziatlem polskich i zagranicznych naukowcow i
artystow.

Organizacje¢ zabaw, koncertow, festiwali, targéw i imprez edukacyjno-kulturalnych.

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng i nieodplatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, oraz dziatalnosé
gospodarcza w zakresie opisanym w dalszej czesci statutu.

Rozdzial II1

Czlonkowie - Ich prawa i obowiazki

§11

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1.
2.
3.

§12

§13

§14

Zwyczajnych
Wspierajacych
Honorowych

Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ w drodze przyjecia kandydatury ubiegajacego si¢ o cztonkostwo w
Stowarzyszeniu przez Zarzad w drodze uchwaty.

Podstawa przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia jest deklaracja woli kandydata do Stowarzyszenia o
checi wstapienia w poczet czlonkow Stowarzyszenia w formie pisemnej, po$wiadczona wlasnorgcznym
podpisem kandydata do Stowarzyszenia.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba posiadajaca zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i nie
pozbawiona praw publicznych, akceptujaca cele i formy dzialania Stowarzyszenia oraz deklarujgca dziatalnos¢
na rzecz tej organizacji.

Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje Zarzad plus 3 cztonkdéw zwyczajnych osobom szczegodlnie
zastuzonym w realizacji celow Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zadeklaruje pomoc rzeczowa lub
finansowa na rzecz Stowarzyszenia.

Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swoje organy lub petnomocnika.

Czlonkom zwyczajnym i honorowym Stowarzyszenia przystuguje:

1.
2.
3.

Czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia.
Prawo uczestnictwa w pracach i przedsigwzigciach Stowarzyszenia.
Prawo do korzystania z pomocy Stowarzyszenia.



4. Prawo zglaszania wnioskow, opinii i postulatow pod adresem wtadz Stowarzyszenia.
§15

1. Do obowigzkéw cztonkéw zwyczajnych i honorowych nalezy:
1) Przestrzeganie postanowien statutu oraz wykonywanie uchwat Stowarzyszenia.
2) Aktywny udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia.
3) Regularne optacanie sktadek cztonkowskich i innych §wiadczen obowigzujacych w Stowarzyszeniu.
4) Dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
5) Wywigzywanie si¢ ze swoich zobowigzan
2. Obowiazek okreslony w ust. 1 pkt. 3 nie dotyczy cztonkow honorowych i wspierajacych Stowarzyszenia.

§16
Cztonkostwo wygasa wskutek:

1. Rezygnacji czlonka ztozonej w formie pisemnej na rece Zarzadu.
2. Wykluczenia przez Zarzad z powodu:
a. Dziatalnosci sprzecznej ze Statutem oraz uchwatami wtadz Stowarzyszenia
b. Nieusprawiedliwionego nie uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia
C. Zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres co najmniej 12 miesiecy
d. Utraty praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku Sadu
3. Smierci cztonka.

§17

Od uchwaty Zarzadu w sprawach cztonkowskich (nie przyjgcie, wykluczenie) zainteresowanym przystuguje odwotanie
do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 30 dni od daty doreczenia odpisu uchwaly. Uchwata Walnego
Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wladze Stowarzyszenia

§18

Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1. Walne Zgromadzenie Czlonkow.
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna

§19

1. Kadencja wszystkich wladz trwa 2 lata.
Wybdr do Wiadz Stowarzyszenia odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.
§20

1. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu obieralnych wladz w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu
moze nastapi¢ w drodze kooptacji na okres czasu do nastgpnego Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

2. Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu.

3. W drodze kooptacji mozna powola¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.



§21

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gltosowania, jesli dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W
przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje glos:

- przewodniczacego obrad- przy uchwatach Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

- prezesa Zarzadu- przy uchwatach Zarzadu.

- przewodniczacego- przy uchwatach Komisji Rewizyjne;j.

§22

Mo

§23

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czlonkow, ktére moze by¢é zwyczajne lub
nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie sprawozdawcze odbywa si¢ co rok i jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia.
Walne zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze odbywa si¢ co dwa lata.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwotuje w szczegdlnie waznych przypadkach Zarzad
Stowarzyszenia z wiasnej inicjatywy oraz na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 liczby cztonkow
Stowarzyszenia. Wniosek musi zawiera¢ proponowany porzadek obrad. Zwolanie nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw winno nastapi¢ w ciggu 2 miesigcy od daty wniosku.

Zawiadomienia o Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw winno by¢ rozestane ogolnie przyjeta drogg komunikacji
nie pdzniej niz 14 dni przed jego rozpoczeciem i zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia rozpoczyna si¢ w pierwszym terminie, przy obecno$ci co
najmniej 2/3 liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

W przypadku braku kworum podczas pierwszego Walnego Zgromadzenia Cztonkow, w okresie nie dluzszym
niz jeden miesiac od daty pierwszego spotkania zwotuje sie drugie Walne Zgromadzenie Cztonkéw. W drugim
terminie wymadg obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdéw Stowarzyszenia nie obowiazuje.

Walne Zgromadzenie Czlonkow:

NogkrwdE

Uchwala porzadek dzienny i regulamin Walnego Zgromadzenia.

Uchwala kierunki dziatania Stowarzyszenia.

Udziela na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
Wybiera Prezesa, Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna.

Nadaje honorowe cztonkostwo Stowarzyszenia.

Podejmuje uchwate w sprawie zmian Statutu.

Podejmuje uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

Ustala wysoko$¢ sktadki cztonkowskie;j.

§24

1.

2.
3.

§25

W sktad Zarzadu wchodzi 3 do 5 czlonkow, wybranych przez Walne Zgromadzenie cztonkéw- w tym Prezes.
Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza.
Wiceprezes pelni obowiazki Prezesa podczas nieobecno$ci Prezesa na zebraniu Zarzadu.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjne;j.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.
2.

kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia;
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
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§26

§27

N AW

podejmowanie uchwat o §wiadczeniach innych niz sktadki cztonkowskie;

podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich;

sktadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow;

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow;

okreslanie potrzeb finansowych Stowarzyszenia — sporzadzanie projektoéw budzetu oraz preliminarza rocznego;
sktadanie o$wiadczen woli we wszystkich sprawach majatkowych Stowarzyszenia zgodnie z procedura
okreslong w § 29 ustepie 2.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3 cztonkow, ktorzy sposrod swego grona wybieraja Przewodniczacego,
a w razie potrzeby takze Sekretarza.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej] nie moga by¢ jednocze$nie czionkami Zarzadu Stowarzyszenia ani
pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwiagzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej.

Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykla wickszoscia glosow przy obecnosci wszystkich czionkow
Komisji.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrola biezacej pracy Zarzadu;
2. Wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen dokonanych podczas przeprowadzania
kontroli;
3. Sktadanie wnioskéw o przyjeciu badz odrzuceniu sprawozdan Zarzadu na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow;
4. Wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow;
5. W razie bezczynnosci Zarzadu — zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
Rozdzial V

Majatek Stowarzyszenia

§28

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§29

1.

Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia moga by¢:
a) sktadki cztonkowskie;
b) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarno$ci prywatnej, zbiorki publiczne;

c) wplywy z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia, dochody z majatku Stowarzyszenia, dochody z kapitatu
(odsetki, lokaty, akcje);

d) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscia lub w uzytkowaniu Stowarzyszenia;

e) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia ustug.



f). dochody z dziatalnosci gospodarcze;j

2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuza wylacznie realizacji
celow  statutowych 1 nie  moga  byé  przeznaczone do  podzialu  miedzy  jego
cztonkow

3. Do sktadania o§wiadczen woli we wszystkich sprawach, w tym majatkowych, Stowarzyszenia, zawierania
umow 1 udzielania pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawnionych jest dwoch dziatajacych tacznie
cztonkow Zarzadu.

Rozdzial VI

Dzialalno$¢ Gospodarcza

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na og6lnych zasadach,
okreslonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢
gospodarczg wylgcznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, w zakresie:

a. pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w nie wyspecjalizowanych sklepach —47.19.Z

b. sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet — 47.91.Z

c. wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytaczeniem w zakresie
oprogramowania — 58.1,

d. dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych — 59.20.Z

e. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe we wszystkich rodzajach mediow -
73.12. A, 73.12.B, 73.12.C, 73.12.D

f.  posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach — 73.12.D,

g. dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow — 82.30.Z,

h. pozaszkolne formy edukacji artystycznej — 85.52.Z

i. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — 85.59.B

j. dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych — 90.01.Z

K. dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej nie sklasyfikowana — 94.99.Z

Rozdzial VII

Przepisy Koncowe

§30

Zmiana postanowien Statutu Stowarzyszenia wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw powzigtej
wigkszoscia 2/3 gloséw przy wymaganej obecnosci ponad potowy ogolnej liczby cztonkow Stowarzyszenia
uprawnionych do glosowania.

§31

1.

Uchwata w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku podejmowana jest przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecno$ci co najmniej 2/3 ogolnej liczby cztonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania.
W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia majgtek Stowarzyszenia przekazany be¢dzie innej organizacji o
zblizonych celach dziatania
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